
(j'SlTCJ~C;IOKSS (iTJE 1:.;1 CCI;I::'TE NACIG.r-;AL DEL ~lll:::En n~'PCLL 

l.. J.OC P~~I O!:¡~r;OS DET_ r~J8TI '¡U:'ü r;};JJ Cl).rIC1~'1.
----_ ... _----

l°. Di~tribu.ir el tii!:'rnjJo de lH:ru'5i l )rl en l~Hj Inatitt:l3 especiales de 
púrie, Fruncfort, 1:.eidelberg -:1 otros en que puedan adquirir 13. enee
fian~a neceeuria en I!!U3 respectivu8 materiae. 

2°. Preeentaree una vez al mee al Coneul eepuñol d.e la cél.pital ref' 
pestivú.. 
3°. Remitir ca.da. do".! mel!!c~ 2. 11... Secretaria· del CJ':':lité llücionu.l unÚ. 

not u. f il'r.lO.da de lo que h<..&.yan obsl!rv<..&.do en cÜ.üu 1 !Jst i tu tu • 
.10. Entreg<:.;.!', al termi!!o de le.. I'lenzi6n, Ú d.icho Coml.¿.~, unil !!leMori. 

reSuMe!'! de 103 tr .....bu..joc que ~ .....,}'t..n realizado dUl'~nte lus úUS ai:or:,) 
el m~ter~al científico por ~lloa colecciQn~do, ü~~nü5 ~e un certif~ 
cado de ev. comportamiento y asid.uidad eu~cripto por el Director ue 
cad.a lneti tt.to. ' 
De~pue5 de eGto5 requi~itou J ee les d~r~ po~esi6n del cargo, qu~ es 

ir..co"npatiüle _C()fl c:.;.4aljuiel:_ot¡'O_ purt.icular.:,.) del Eetlla.o ~e_ ~is~rlxt_~ 
rcueldo ) grati1Tca .' "., 


· Lo~ ~-urco!3 del :nsTl tl... to 1'!'3:"lr!tn retr:"·",idos con el :5uelc.o an)~] ~..._ 


;~nt~0 mil pe~etu5 y depenC~:'n U~ }~ ~¡~~cci~n del ln~tit ~t o Rubio 

ul cual está nd:"\~ritlt:J el del ~nncer, qt.., ~d lndo ~h.1.ip"ad.I)!II. á ~ervi ' , 

en este d.vri..tnte f'leis :.Lños por lo l;¡e'10~. con a.r;:~flo ¿ :::1/ que di!ll.T)o~" 

13a - ''qeglamentQ interior_ del '1li:5_~~.____ )/ ~
¿ 

~~ 
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